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ACTA
DA REUNIAO PARA CLASSIFICACAO FINAL
do

Concurso para Bolsa de Investigagdo para um Mestre destinada a realiza¢do dos
trabalhos de investigagdo cientifica, na area de Eficiéncia Energética, Energias
Renovaveis e Qualidade do Ar, financiado pelo Instituto Politécnico de Setubal.
Aos 6 dias do més de novembro de dois mil e dezanove, na Escola Superior de
Tecnologia de Setubal do Instituto Politécnico de Setibal e pelas 13 horas ¢ 15
minutos, reuniu o Juri para conclusdo do concurso para atribuigdo de bolsa de
Investigagdo (BI) para o grau de mestre no dmbito do projeto “Eficiéncia Energética,
Energias Renovaveis e Qualidade do Ar”, composto pelos Professores Doutores:

Presidente- Luis Manuel Rodrigues Coelho, Instituto Politécnico de Settbal,

ESTSetbal.

Vogal Efetivo- Paulo Miguel Marques Fontes, Instituto Politécnico de Setubal,

ESTSetubal

Vogal Efetivo-Jodo Francisco Fernandes, Instituto Politécnico de Setibal,

ESTSetubal

Foram submetidas duas candidaturas tendo sido apenas admitida a concurso uma
delas que se apresentam em seguida:

— Candidato: Jodo Pedro Alves Passaro;

A entrevista corresponde a ultima componente da avaliagdo. A entrevista demorou
cerca de 30 minutos. Para além dos critérios de avaliagdo da entrevista, publicados em
edital, aprovados em ata, a entrevista também serviu para esclarecer algumas davidas
surgiras durante a avaliagdo curricular. Na entrevista, todos os elementos do jari
colocaram questdes de forma a avaliar a candidatura de acordo com os critérios
predefinidos. No final da entrevista o jiri continuou reunido para atribuir a

classificagdo final (avalia¢do curricular mais entrevista).
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O candidato entrevistado, Mestre Jodo Pedro Alves Passaro, mostrou um grau de
motivagdo e interesse bastante elevado, tendo em conta as alternativas de fungdes para
a sua vida profissional. De acordo com o seu percurso profissional mostrou ter
elevada capacidade de iniciativa, de comunica¢do e integracdo em equipas de
trabalho, mostrando também ter capacidade de lideranga de equipas. Tendo
experiéncia em projetos nacionais e europeus de I&D, nomeadamente dos programas
PT2020 e H2020, e em investigacdo no IPS, mostrou conhecer profundamente as
fungdes técnicas e de coordenagdo neste tipo de projetos bem com as suas estruturas

de funcionamento.

Apbds a entrevista o jiri continuou reunido para atribuigio da classificagdo final. A
classificagdo atribuida durante a avaliagdo curricular que tinha uma cotagdo méaxima
de quinze valores (ponderada), foi somada a classificacdo da entrevista, de acordo
com os critérios previamente definidos, que tinha uma cotago maxima de cinco

valores. Desta forma obtiveram-se as seguintes classificagdes:

CANDIDATOS
CRITERIOS L Ponderagdo
Joao Passaro
Avaliagao Curricular 0,75
a) Formagdo académica 20 0,25
b) Experiéncia CFD 20 0,25
¢) Experiéncia em simulagdo ou 20 0,15

avaliagdo de sistemas energéticos

d) Experiéncia em simulagdo ou 5

0,15
avaliagao da qualidade do ar
e) Experiéncia em projetos europeus e 15 0.10
nacionais de I&D
f) Anilise geral do Curriculum Vitae 15 0,15
Final Avaliag3o Curricular 17,5
Entrevista

Motivacao e interesse para as
fungoes

Capacidade de reflexdo critica 1

LA



.

IPS pitimce de setna
Capacidade de planeamento e
organizagao
Capacidade de conhecimento da
estrutura e das fungoes
Capacidade de comunicagao e
integra¢ao em equipas de trabalho

Final Avaliacdo Entrevista 5

CLASSIFICAGAO FINAL 18,1

De acordo com a avaliagdo final o candidato obteve a seguinte classificagdo::

Jodo Pedro Alves Passaro, 18,1 valores;

Caso nido existe qualquer reclamagdo dentro do prazo previsto e de acordo com os

respetivos regulamentos, o candidato a admitir serd o Mestre Jodo Pedro Alves

Passaro.

O candidato sera de imediato informado da classificagdo final.

) Setubal, 06 de novembro, 2019

Prof. Luis Coelho Prof. Paulo Fontes
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Prof. Jodo Francisco Fernandes






