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EDITAL
CONCURSO PARA BOLSA INVESTIGACAO

Nos termos do Regulamento de Bolsas de Investigacdo do Instituto Politécnico de Setibal, aprovado
pelo Despacho n? 11170/2015, publicado no Didrio da Republica 22 série n2 195 de 6 de outubro,
torna-se publico que, por despacho de 27-10-2015 do Presidente do IPS, se encontra aberto concurso
para atribuicdo de uma bolsa de investigacio no dmbito do projeto “Elaboracgdo de um Plano de gestdo
da formacgdo do IPS”, financiado pelo Instituto Politécnico de Settbal, pelo prazo de dez dias tteis,
contados a partir da data de publicacdo do presente edital no portal do IPS, de acordo com as seguintes

condicdes:
1. Durac¢do da Bolsa: A bolsa tem a duragao de 12 meses.

2. Destinatdrios: A boisa destina-se a candidatos habilitados com grau de Licenciado na area de

Gest3o de Recursos Humanos ou areas afins.

3, Componente financeira: De acordo com o estipulado no artige 242 do Regulamento de Bolsas de
Investigacdo do IPS, o valor da Bolsa corresponde a € 745,00, o qual serd pago mensalmente, por

transferéncia bancaria.

4. Objeto da atividade: O{a) candidato{a) selecionado({a) ird desenvolver atividades de andlise,

planeamento, desenveolvimento e avaliagdo da formacgio profissional no IPS.

5. Métodos, critérios de avaliagio e seriagdo: Os métodos de selecdo a aplicar serdo a Analise

Curricular {AC) e Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS).

6. Requisitos de candidatura:

1. Formagdo académica;

2. Formacgdo complementar;

3. Experiéncia em areas de GRH ou afins;

4. Experiéncia em gestdo da Formagdo ou afins;

5. Outras dimensoes relevantes do Curriculum Vitae
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7. Critérios de avaliagdo e respetiva valoracio:
7.1. AVALIACAO CURRICULAR (AC)
7.1.1.Formacdo Académica (FA) {(Maximo 20 valores)
Licenciatura em Gestdo de RH ou areas afins

 Nota de final da Licenciatura

Igual ou superior a 16 valores - 10 val
Entre 14- 15valores 5 val
“infarior a 13 valores T D s val

Mestrado GRH ou areas afins

 Nota de final de Mestrado
“Igual ou superior a 16 valores 10 val
Entre 14- 15valores 5 val

7.1.2. Formagao Complementar (FC)} adequada ao desempenho das fun¢des inerentes

a bolsa de investigagdo - {(Maximo 5 valores)

Formacao Complementar (max. 5 valores)

maisde 7Ll horas 1,75 val / por acdo
de36a70horas 1,25 val/poracio
de 15 a 35 horas B 0,75 val/ por agéo
Agles ate 14 horas 0,25 val/ por agdo

7.1.3. Experiéncia relevante em GRH ou areas afins (ERGRH) (Maximo 15

valores)

Superior @ 3 anos 15 val
Entre 1 e 3 anos 10 val
Inferior a 1 anos 5 val
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7.1.4. Experiéncia em gestdo da formacdo (EGF) (Maximo 15 valores)

Superior a 3 anos 15 val
Entre 1 e 3 anos 10 val
Inferior a 1 anos 5 val

7.1.5. Analise de outras dimensodes relevantes do Curriculum Vitae (DRCV)
(Maximo 5 valores)

Excelente 5 val
Bom 4 val
Satisfaz 3 val
Fraco 1 val

7.2. ENTREVISTA (Maximo 40 valores)
Na entrevista sdo definidos 5 parametros de avaliagdo:

7.2.1. Motivacgdo e interesse para as fungdes (MI)

7.2.2. Capacidade de iniciativa (CI)
7.2.3. Conhecimentos tedricos, técnicos e metodoldgicos (CT)
7.2.4. Capacidade de integragdo na dinamica organizacional (CIDO)
7.2.5. Capacidade de reflexdo critica (CRC)
Cada parametro é valorizada em 1-2 ponto (fraco); 3-4 (satisfaz); 5-6 (bom); 7-8 (excelente)

Serdo selecionados os 3 melhores classificados na Avaliacdo Curricular para a fase da entrevista.

O ordenamento dos candidatos serd expresso numa escala de 0 a 20 valores, arredondada as

décimas, de acordo com a seguinte valoracdo: Avaliagdo curricular: 60%; Entrevista: 40%.
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8. Formalizagdo da candidatura: As candidaturas devem ser efetuadas mediante o
preenchimento do formulario, disponivel na pagina eletrénica do IPS, em www.ips.pt, nos
separadores Servicos Centrais/UAIIDE/Bolsas de Investigacdo, podendo ser entregues
pessoalmente, remetidas pelo correio, em carta registada para o Instituto Politécnico de
Setubal, Edificio Sede — Campus do IPS, Estefanilha, 2910-761 Setubal, até ao termo do prazo

de candidatura ou enviadas para recrutamento @ips.pt.

9. O formuldrio de candidatura devera ser acompanhado dos seguintes documentos:
a. Curriculum Vitae;

b. Copia do certificado de habilitagées.

10. A composigao do juri é a seguinte:
Presidente

Professor Doutor José Manuel Gameiro Rebelo dos Santos

Vogais
Professor Doutor Antonio José de Sousa Almeida

Professora Doutora Maria de Lurdes Cardina Pedro

11. Legislagdo aplicavel: E aplicado o Regulamento de Bolsas de Investigagdo do IPS, o Regulamento

de Bolsas da FCT e o Estatuto de Bolseiro de Investigacdo.

Instituto Politécnico de Setubal, 14 de janeiro de 2016.

O Presidente
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