Concurso para holsa de técnico de investigacio no dmbito do projecto “Apoio técnico
laboratorial associado aos laboratérios da Secgio de Engenharia Quimica e Bioldgica da

ESTBarreiro”

Atan?1

Data: 30-06-2016
Hora: 14h0G

Local: Escola Superior de Tecnologia do Barreiro

Publicacgdo do edital do concurso

Portal do IPS — Despacho de 10-03-2016 do Presidente do Instituto Politécnico de Setubal.

Membros Presentes:
Presidente:
Rui Manuel Margues Antunes, Professor Adjunto da Escola Superior de Tecnologia do Barreira

do Instituto Politécnico de Setubal

Vogais:

Ana Gabriela Gongalves Gomes, Professora Adjunta da Escola Superior de Tecnologia do
Barreiro do Instituto Politécnice de Setabal;

Marta Sofia Guedes de' Campos Justino, Professora Adjunta Convidada da Escola Superior de

Tecnologia do Barreiro do Instituto Politécnico de Setdbal;
Objeto da reunido:

Apreciacao das candidaturas
Avaliagdo Curricular de cada candidato admitido a concurso;
Seriacdo dos candidatos com base na Avaliacdo Curricular;

Sele¢do dos candidatos para a Entrevista Profissional de Selecio;

A S O

Calendarizagdo da Entrevista Profissional de Selecdo;

Deliberagdes:

1. Apreciacdo das candidaturas
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O luri recebeu 5 (cinco} candidaturas constantes do Protocolo da DRH datado de 06-
05-2016, que se anexa a presente ata (Anexo ), e procedeu a apreciacdo das mesmas
e 3 verificagdo da sua conformidade face ao estipulade no Edital do concurso,
designadamente quanto a reunido dos requisitos de admissdo e a apresentagdo dos
documentos necessdrios. Apds a andlise das candidaturas, ¢ jdri deliberou por
unanimidade admitir 0s 5 {cinco} candidatos por reunirem os requisitos constantes do

Edital do concurso,

Avaliagdo Curricular de cada candidato admitido a concursa

A avalia¢do curricular de cada candidato foi feita com base na andlise e avaliac3o de 4
(quatro} pardmetros, nomeadamente, formac8o académica, experiéncia laboratorial
na area de Engenharia Quimica e experiéncia laboratorial em &dreas Bioldgicas, bem
como a andlise geral do Curriculum Vitge {CV), usando critérios para classificacdo
conforme estipulade no Edital do concurso. Em anexo (Anexo IlI) encontra-se a
listagem das classifica¢Bes atribuidas pelo juri em cada um dos pardmetros, aos

candidatos.

Seriacdo dos candidatos com base na Avaliagdo Curricular

A seriagac dos candidatos foi feita com base na classificagdo final da Avaliagio
Curricular, que resulta da média ponderada das classificacBes de cada parimetro
conforme indicado no Edital do concurso. Anexa-se & presente ata a lista dos

candidatos seriados (Anexo 11).

Sele¢do dos candidatos para a Entrevista Profissional de Sele¢3o;
O jari deliberou por unanimidade: admitir os 5 candidatos & Entrevista Profissional de

Selecdo.

Calendarizag3o da Entrevista Profissional de Selec3o;

O juri procedeu a calendarizacdo das entrevistas para os candidatos admitidos a
concurso para dia 18 de jutho de 2016, entre as 16h e as 18h30, estabelecendo um
periodo maximo de entrevista individual de 30 (trinta minutos}. O jGri deliberou ainda

gue a ordenagdo dos candidatos a entrevistar fosse feita por ordem alfabética. O
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Presidente do juri ficou encarregue de contactar os candidatos para os informar

relativamente ao agendamento da entrevista.

Nada mais havendo a tratar foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente ata

que sera assinada pelos membros do Juri.

Todas as deliberagdes foram, na sequéncia de votagdo nominal, tomadas por unanimidade.

O Presidente

Q‘-N'\ Aﬂ /S

(Professor Rui Manuel Marques Antunes)

Vogais

lq\nﬁ ch%'hefa G‘Y)(/o,uﬂa geve, oy

(Professora Ana Gabriela Gongalves Gomes)

Pégina3de3



=4
|

' PS Instituto
Politéenico de Setdbal

Escola Superior de
Tecnotogia do Barreiro

Concurso para bolsa de técnico de investigacdo no ambito do projecto “Apoio técnico laboratorial associado

aos laboratorios da Seccdo de Engenharia Quimica e Bioldgica da ESTBarreiro”

ATA N2 1-ANEXOI|

Protocolo Interno da DRH datado de 06-05-2016

PROTOCOLO INTERNO

DRH/Z016

Para: ESTBarreiro - Prof, Bui Manuel Margees Antunes
De: Divisdio de Recursos Humanos
| Data; 06/05/2016
Assunto: Privio de Candidaturas da Bolbsa de Invesligecdo "Apoio I'(‘}(:ﬂic:oé

Laboratedial assocledo aos laboratdiios de Engenharic Quimica-Rioidgioa”,

Junto se envia s candidaturas relalivas & bolsa de invesligaciio  acima

rmencionada;

1. Alina Rafaela Cordeiro Botelbo;

2. Ana Filipa Barradas Balugas;

3. Anabela de Fatima Marcal Borralho;
4. Cldudia Rodrigues Mendes;
5

. Jodo Pedro Vaz da Cosla Silva,

Com os malhores cumprimentos,
A Chefe de DivisGo

CROD RO ey
Rosa Lopes Salgado
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Concurso para bolsa de técnico de investigacdo no ambito do projecto “Apoio técnico laboratorial associado

aos laboratdrios da Secc¢do de Engenharia Quimica e Bioldgica da ESTBarreiro”

ATA N2 1-ANEXO I

Nome do Candidato A B C D. | Avaliacdo Curricular | Seriacdo
Alina Rafaela Cordeiro Botelho 10| O 0 5 3,75 4
Ana Filipa Barradas Balugas 10| 5 0175 5,63 3
Anabela de Fatima Marcal Borralho | 15 | 20 | 20 | 20 18,75 1
Claudia Rodrigues Mendes ol O0|0] O 0,00 5
Jodo Pedro Vaz da Costa Silva 0 [10 (10| 15 8,75 2

Barreiro, 30 de junho de 2016

O Presidente do Juri do Concurso

Legenda:
A —Pardmetro “Formagdo Académica”;

Bu Aol

(Prof. Rui Antunes)

B — Parametro “Experiéncia Laboratorial na drea de Engenharia Quimica”;
C—Parametro “Experiéncia Laboratorial na dreas Bioldgicas”;

D- Parametro “Andlise Geral do Curriculum Vitae"”.
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