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Tendo presente o Regulamento de Bolsas de Investiga¢do do Instituto Politécnico de Settdbal,
aprovado pelo despacho n2 11170/2015, publicado no Diario da Republica 22 série N2 195 de &
de outubro, torna-se publico que, por despacho de 04-07-2017 do Presidente do Instituto

Politécnico de Settbal, se encontra aberto concurso para atribuicdo de uma bolsa de técnico

de investizacdo (B.T.L) no dmbito do projeto “Desmaterializacdc de processos nc 1PS”,

financiado pelo Instituto Politécnico de Setubal, pelo prazo de dez dias lteis, contados a partir

da data de publicacdo do presente edital no sitio da internet do {PS, de acordo com as

seguintes condigbes:

1. Duragdo da Bolsa: A bolsa tem a duragdo de 12 meses, eventualmente renovével até ao

limite maximo de 5 anos.

2. Destinatarios: A bolsa destina-se a bacharéis ou licenciados nas areas de Informaética, dos

Sistemas de Informacdo ou da Eletrotécnica e de Computadores.

3. Componente financeira: De acordo com o estipulado no artigo 232 do Regulamento de
Bolsas de Investigagdo do IPS o valor da Bolsa sera de € 745,00, sendo pago mensalmente,

por transferéncia bancaria.

4. Objeto da atividade: O(a) candidato(a) selecionado(a) realizard atividades associadas a
disseminacdo, para diferentes servicos, de uma ferramenta de Workflows desenvolvida

para o Instituto Politécnico de Setdbal.

5. Métodos de selegdo: Os métodos de selegdo a aplicar serdo a Avaliagdo Curricular (AC}e a
Entrevista Profissional de Selegdo (EPS). Os critérios de avaliacdo e seriagdo e respetiva

valoragdo, sdo os seguintes:
5.1. Avaliagdo Curricular (AC) — (escala de 0 - 20 valores)

5.1.1. Formac3o académica {ponderacio de 0,25)

E valorada em funcdo do grau académico e do tipo de licenciatura de que é
titular:

- Bacharelate ou Licenciatura de 180 créditos ECTS - 10 pontos

- Licenciatura de 240 créditos ECTS, mestrado ou superior — 15,0 pontes

A estes valores sdo acrescidas as seguintes valoracdes:

- (MC - 10)/2, em que MC é a média final obtida no cursc, no grau mais elevado.

Caso a soma exceda 20, o candidato serd pontuado com 20 valores. /—%
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5.1.2. Experiéncia profissional (ponderacao 0,25)

Sera valorada a experiéncia profissional no dmbito do desenvolvimento de
ferramentas informaticas de wokflow.

£ dada preferéncia a gquem tenha exercido atividade em instituicdes do ensino
superior, pelo que a pontuagdo corresponderd ao somatdrio dos valores
apresentados nos quadros seguintes:

Experiéncia profissional

Superior a 5 anos ‘ 15,0 val
Ertre 3 e 5 anos e iz,o vl
Entre 1 e 3 anos 7 ” 8,0 val
'Ihfe'r;or . .1 s s .4‘0 \}a|
Sem experiéncia 7 0,0 val

Experiéncia profissional em instituicdes do ensino superior

Superior a 2 anos 5,0 val
..Mais.que 1 e até 2 anos 4,0 .val
:..Mais que seis meses e até 1 ano - 2,0 val

Até seis meses 1,0 val

.Sem experiéncia - - .O.,O val

Caso a soma exceda 20, o candidato sera pontuado com 20 valores.

5.1.3. Formaciao profissional (ponderacado 0,25)
Relativamente a formagcdo profissional na drea da programagdo, sera valorada

de acordo com a tabela seguinte.

Superior a. 100 horas I "20,0 val
Mais de 50 e até 100 horas 15,0 val
Mais de 25 e até 50 horas 10,0 val
Até 25 horas . 5,0 val
Sem formacéo 3,0 val
5.1.4. Analise geral do Curriculum Vitae (ponderacio 0,25)

O curriculum vitae serd avaliado de uma forma global, tendo em conta as
vertentes habilitacionais, profissionais e outras e sera valorado de acordo com a
tabeia seqguinte,
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'Excemnte . o . 20 val
Muito Bom | o - 15 val

'Bbm . e . o val
Satistar . e 5 - B
Fraco 0 val

Serao selecionados os 5 melhores classificados na Avaliagdo Curricular para uma
entrevista

5.2. ENTREVISTA (escala de 0-20 valores)

A entrevista sera avaliada tendo por base 0s seguintes aspetos:

» Motivacdo e interesse para as fungtes (MI)
* Capacidade de resolugdo de problemas (RP)
» Capacidade de reflexdo critica (RC)

» Conhecimentos especializados {CE)

Cada dimensdo é valorizada em 0 {inexistente); 1 ponto (mau); 2 (insuficiente);
3 (suficiente); 4 {(muito bom); 5 {excelente), sendo a valoracdo atribuida a

entrevista igual a soma da pontuaco obtida em cada dimens&o.

5.3. SERIACAO DOS CANDIDATOS
O ordenamento dos 3 candidatos entrevistados serd expresso numa escala de 0 a

20 valores, arredondada as décimas, de acordo com a seguinte valoragdo:
Avaliacdo curricular: 70%; Entrevista: 30%.

6. Candidaturas

6.1. As candidaturas devem ser efetuadas mediante o preenchimento do formulario tipo,
disponivel na pdgina eletrénica do IPS, em www.ips.pt nos separadores: Servicos
Centrais / UAIIDE / Bolsas de Investigacdo, podendo ser entregues pessoalmente ou
remetidas pelo correio, em carta registada para: Instituto Politécnico de Setlbal,
Edificio Sede — Campus do IPS, Estefanilha, 2910-761 Setubal, até ao termo do prazo

de candidatura ou enviadas por correio eletrdnico para recrutamento@ips.pt.

6.2. Os candidatos devem instruir a sua candidatura com os seguintes documentos:
a) Curriculum Vitae;
b) Copia do certificado de habilitagdes;

¢} Formuldrio de candidatura.
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7. O juri é composto por trés docentes doutorados do IPS, nomeadamente:
.Professor Doutor Jodo Carlos Vinagre dos Santos {Vice-Presidente do IPS);
.Professor Doutor Filipe Duarte dos Santos Cardoso (Pré-Presidente do IPS);
.Professor Doutor Joaquim Manue!t da Silva Ribeiro (Pré-Presidente do Instituto Politécnico

de Setdbal).
8. lLegislacdo aplicavel

A bolsa é atribuida ao abrigo da Lei n? 40/2004 de 18 de agosto {Estatuto do Bolseiro de
Investiga¢io Cientifica) e Regulamento de Bolsas de Investigagdo do Instituto Politécnico

de Setubal, em vigor.

Instituto Politécnico de Setabal, 10 de julho de 2017

0 Vice-Presigente em regime de supléncia do Presidente

Al

Prof. D[Ator Joéo)/inagre Santos




