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IPS F?g,liitgcgico de Setabal
EDITAL CONCURSO PARA BOLSA DE INVESTIGACAO

Tendo presente o Regulamento de Bolsas de Investigagao do Instituto Politécnico de Setubal,
aprovado pelo despacho n2 11170/2015, publicado no Didrio da Republica 22 série N2 195 de 6
de outubro, torna-se publico que, por despacho de 04-09-2017 do Presidente do IPS, se encontra

aberto concurso para atribuicdo de duas bolsas de gestdo de ciéncia e tecnologia no ambito das

atividade desenvolvidas pela Unidade de Apoio a Inovagdo, 1&D e Empreendedorismo

(UAN&DE), pelo prazo de dez dias liteis, contados a partir da data de publicagdo do presente

edital no sitio da internet do IPS, de acordo com as seguintes condigdes:

1. Duragdo da Bolsa: A bolsa tem a duragdo de 12 meses, eventualmente renovdvel até ao

limite maximo de 6 anos.
2. Destinatarios: A bolsa destina-se a licenciados ou mestres com o seguinte perfil:
e Formagdo ao nivel da licenciatura ou mestrado

e Conhecimentos praticos demonstrados em Gestdo de Ciéncia e Tecnologia,
preferencialmente ao nivel da execugdo administrativa e financeira de
projetos de investigagdo financiados, mas também ao nivel do apoio a
elaboracdo e preparacdo de candidaturas a programas de financiamento

nacionais e internacionais.
e Dominio da lingua inglesa;

e Conhecimentos de ferramentas de célculo, edicdo de texto, elaboragdo de

apresentagoes e bases de dados;

e Capacidade de interagdo com plataformas oficiais de gestao de programas de

financiamento;
e (Capacidade de planeamento e organizagdo;

e Sentido de responsabilidade e capacidade de comunicac¢do e integragdo em

equipas de trabalho multidisciplinares.

3. Componente financeira: De acordo com o estipulado no artigo 232 em conjugagdo com o
n2 3 do artigo 82 do Regulamento de Bolsas de Investigagdo do IPS o valor da Bolsa podera

variar entre € 745,00 e 1245,00 para licenciados, ou € 980,00 e 1480,00 para mestres, de
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acordo com a experiéncia demonstrada pelos candidatos efou adquirida ac longo da

farmacdo, sendo pago mensalmente por transferéncia bancaria.

Objeto da atividade: O{a) candidato(a) selecionado(a) realizard atividades do ambito da
UAH&DE, designadamente: Apoio administrativo e financeiro dos projetos financeiros;
Identificacdo e disseminagdo de oportunidades de financiamento; elaboragdo de
documentacdo de referéncia UAH&DE para a gestdo de projetos; dinamizacdo de sessdes de

formacdo e informacao sobre projetos e programas.

Critérios de avaliacdo e seriagdo: Os métodos de selecgdo a aplicar serdo a Andlise Curricular

(AC); e Entrevista Profissional de Selegdo (EPS).
5.1. Critérios de avaliagdio e respetiva valora¢io para a Avaliacdo Curricular:

a) Formacdo académica (ponderacio de 0,15) - Licenciatura ou mestrade {maior

grau completo).

. Mestrado noutras dreas - 10 valores

Licenciatura 5 valores
b} Conhecimentos praticos demonstrados ao nivel da execugdo administrativa e
financeira de projetos de investigagao financiados (ponderagao 0,30}
Experién.cia.super.io.r.a SIIanc.:s em projet.o; ﬁaci.onais e internacionais 20 valores
.Expe.riéncia entre2 e .5.an.<.).s.t=;.rn”prc.)je£o.s .nacionaisre internacionais 15 valores
Experié.ncia inferiﬁf az énos e;ﬁ .projetos.na.cic.mais.e.int.e.r.r;acionais | ‘10 valores

Com experiéncia em projetos nacionais mas sem experiéncia em | 5 valores

. projetos internacionais

¢) Conhecimentos praticos demonstrados ac nivel do apoio a elaboracio e
preparacdo de candidaturas a programas de financiamento nacionais e

internacionais®. {ponderacéo 0,25)
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Com experiéncia no apoio a um ndmero minimo de 15 candidaturas - 20

{em que pelo menos 5 sejam internacionais) - valores

Com experiéncia no apoio a um nimero minimo de 10 candidaturas | 15

{em que pelo menos 5 sejam internacionais) valores

- Com experiéncia no apoio a um nimero minimo de 5 candidaturas | 10

- {em que pelo menos 2 sejam internacionais) valores

Com experiéncia no apoio apenas a candidaturas nacionais 5 valores

* Por apoio a elaboraciio e preparacéio de candidaturas entende-se por exemplo:
apoio g constituicio de consorcios; verificaglio do enquadramento dos objetivos e
resuftados nas politicas do programa de financiamento; andlise da adequacgio ao
programa das atividades propostas; andlise e validagdo do orcamento proposto;
verificac@io de salvaguarda de questdes de propriedade de intelectual.
d) Conhecimento e dominio da lingua inglesa {ponderacdo 0,10)
- Niveis C1 ou C2 {QECR) 20 valores

' Nivel B1 ou B2 (QECR) - 10 valores

e} Conhecimentos de ferramentas de célculo, edigdo de texto, elaboragdo de
apresentacdes e bases de dados e capacidade de interagdo com plataformas

oficiais de gestdo de programas de financiamento (ponderagdo 0,10)

Excelente 20 valores
Muito Bom 15 valores
Bom .1(‘J.vélor.es;m
Suficiente - Svalores
g I nsuﬁue me Ovalores .

f) Andlise geral do Curriculum Vitae (penderagio 0,10)
Excelente - | | - 20 valores
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Muito Bom 15 valores
gom 10 vaI(.J.res
Satisfaz 5 valores
Ndo Satisfaz 0 valores

5.2. Critérios de avaliacdo e respetiva valoragdo para a Entrevista: (escala de 0-20 valores)

Serdo selecionados para a entrevista os 5 melhores classificados na componente de

Avaliacdo Curricular.

Na entrevista sdo definidos 5 parametros de avaliagdo e a sua classificagdo resulta da

seguinte formula: E=MI+CRC+CPO+CCEF+CCIET

a) Motivagdo e interesse para as fungGes (M)

b) Capacidade de reflexdo critica (CRC)

c) Capacidade de planeamento e organizagdo (CPO)

d) Capacidade de conhecimento da estrutura e das fun¢des (CCEF)

e) Capacidade de comunicacdo e integragdo em equipas de trabalho (CCIET)
Cada dimensdo é valorizada em 1 valor (fraco); 2 (satisfaz); 3 (bom); 4 (excelente)

O ordenamento dos candidatos serd expresso numa escala de 0 a 20 valores,

arredondada as décimas, de acordo com a seguinte valoragao:
Avaliagao curricular - 60%; Entrevista - 40%.

Serdo selecionados os dois candidatos que obtenham a melhor classificagdo sendo que esta

devera ser obrigatoriamente igual ou superior a 10 valores.

Documentos de candidatura: Os candidatos devem instruir a sua candidatura com:
e Curriculum Vitae;

e (Copia do certificado de habilitagdes;
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e (nota: os candidatos detentores de habilitagdo estrangeira devem comprovar o
reconhecimento, equivaléncia ou registo de grau de doutor, nos termos da

legislacdo aplicavel.
e Formulario de candidatura.

8. Forma de apresentagdo da candidatura: As candidaturas devem ser efetuadas mediante o
preenchimento do formulario tipo, disponivel na pagina eletrénica do IPS, em www.ips.pt
nos separadores Servicos Centrais/UAIIDE/Bolsas de Investigacdo, e enviadas para

recrutamento@ips.pt até ao termo do prazo de candidatura.
9. Juri- 0 juri é composto por trés docentes doutorados do IPS, nomeadamente:
e Professor Doutor Filipe Duarte dos Santos Cardoso (Presidente);
e Professor Doutor Luis Manuel Rodrigues Coelho (Vogal efetivo);
e Professora Doutora Susana Paula Carvalho Picarra Gongalves (Vogal efetivo).

10. Legislacdo e regulamentagdo aplicavel: A bolsa é atribuida ao abrigo da Lei n2 40/2004 de
18 de agosto (Estatuto do Bolseiro de Investigagdo Cientifica); Regulamento de Bolsas de
Investigacgdo do IPS e Regulamento de Bolsas e Investigacdo da Fundacdo para a Ciénciae a
Tecnologia em vigor, disponivel para consulta em

http://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/RegulamentoBolsasFCT2015.pdf
Instituto Politécnico de Setubal, 11 de setembro de 2017

O Presidente

T [*]
Prof. Doutor Pedro Dominguim‘rﬁs/”)
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