E P Polifeanion de Setobol

Ata n23
Concurso para Bolsa de Investigacao- Projeto SPLIT

Avaliacdo dos Candidatos

Ao vigésimo dia do més de dezembro de dois mil e dezassete, na Escola Superior de
Satde do Instituto Politécnico de Settbal e pelas doze horas, reuniu o Jari para avaliacdo
dos candidatos para o concurso de atribuigdo de uma bolsa de investigagdo no dmbito do
projeto SPLIT {Tratamento estratificado para individuos com dor lombar nos cuidados de
saude primarios) Ref LSBOA-01- 0145- FEDER- 023439, Projeto Cofinanciado pelo
Programa Operacional Regionat de Lisboa, na componente Feder, e pela Fundacao para a
Ciéncia e Tecnologia, na componente nacional-OE, constituidos pelo pelos Professores
Doutores, Eduardo José Brazete Carvalho Cruz (Presidente), Célia Cristina Casaca Soares

{Vogal efetivo) e Carmen Sofia Frade Caeiro (Vogal efetivo).---------mmmmmmmemmmm e

Da ordem de trabalhos constou a entrevista prevista para a 22 fase de avaliacdo do

concurso e a atribuicdo da classificagdo final ao Unico candidato a concursg, ~—-—-----m-mmm-

De acordo com o estabelecido na Ata n22 foi convocado para a entrevista o dnico
candidato a concurso, Luis Miguel Antunes Gomes, Mestre em Fisioterapia- Ramo das

Condigdes Musculo- Esqueléticas.—m-mrmmmmmmmmmnas - -

Em anexo apresenta-se a grelha classificativa utilizada para efeitos da obtengdo de
classificagdo final. Concluidas as duas fases de avaliagdo, e cumpridas as respetivas

ponderactes, o candidato obteve a classificacdo final de 15,4 val.----meemmm s

O candidato sera informado da lista definitiva por carta registada ou por email com

confirmagdo de recepgan . —--m—mmmmmmmmmm e

Concluida a reunido, elaborou-se esta ata que, depois de lida, foi assinada pelos trés

MEMBDIOS A0 JUTimmm o oo e

“Setubal, vinte de dezembro de dois mil e dezassete
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Prof. Doutor Eduardo José Bradzete Carvalho Cruz

Prof2. Doutora Célia Cré ina Casaca Soares (Vogal efetivo)
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Prof2. Doutora Carmen Sofia Frade Caeiro (Vogal efetivo).
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Anexos a ATA

FICHA DE ENTREVISTA

NOME: Luis Miguel Antunes Gomes

Pontuacdo

Sentido Critico Insuficiente Suficiente Bom Elevado Classificacdo
0 > 4 5 cbtida

Compreensdo das
competéncias e
exigéncias do plano de
trabalhos

Visdo critica e
estratégica acerca dos
objetives da bolsa

Fatores

Capacidade em
estabelecer
metodologias de
trabalho

Forma como perspetiva
o conteldo do ptanc de
trabalhos

Total (Média) 3,8

Pontuacao

Motivagdo e interesse Insuficiente Suficiente Bom Elevado Classificacdo
para a funcio 0 2 4 5 obtida

Grau de interesse acerca
da bolsa & do plano de
trabalhos em particular

Reacdo em cendrios
organizacionais mais
exigentes

Fatores
>

Necessidade de
reaiizacdo pessoal e
profissional

Total (Média) 3,7




Pontuacgdo

Fatores

Expressdo e
Fiuéncia verbais

Insuficiente
0

Suficiente
2

Elevado
4 5

Bom

Classificagdo
obtida

Fiuéncia do discurso

Coeréngia e
consisténcia das
respostas

Capacidade de
raciocinio répido e
Vivo

Capacidade de
estabelecer empatia

Total (Média)

3,2
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Pontuacdo

Fatores

Qualidade da
Experiéncia

Insuficiente
0

Suficiente
2

Profissional

Bom

Elevado

4 5

Classificaca
0 obtida

Capacidade de
estabelecer relagbes inter
e intra-grganizacionais

Capacidade em adequar a
experiéncia profissional
ao planoc de trabalhos da
bolsa

Capacidade para
identificar mais-valias na
sua experiéncia anterior,
face a bolsa a que se
candidata

Descreve metodologias e
indicadores utilizados, no
ambito da bolsa a que se
candidata

Total (Média)

Classificacdo da Entrevista

|

14,7

Valor= nota



