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Concurso para bolsa de investigacdo “Processo de escolha dos jovens para
frequentar uma institui¢do de ensino superior — o caso do Instituto Politécnico de
Setubal”

ATA N¢ 2_ REUNIAO PARA APRECIACAO DAS CANDIDATURAS

Aos quinze dias do més de janeiro de dois mil e dezoito, na Escola Superior de Educacédo do
Instituto Politécnico de Setubal, pelas dez horas, reuniu o juri para proceder a avaliacdo das
candidaturas ao concurso para atribui¢do da bolsa de Investigagdo “Processo de escolha dos
jovens para frequentar uma institui¢do de ensino superior — o caso do Instituto Politécnico
de Setubal”, composto pelos Professores Doutores:

Presidente - Jodo Paulo Rodrigues Pires, ESE/IPS

Vogal Efetivo - Maria Raquel Feliciano Barreira, ESTBarreiro/IPS

Vogal Efetivo — Susana Paula Carvalho Pigarra Gongalves, ESTSetubal/IPS

O Juri decidiu admitir as quatro candidaturas recebidas, que em seguida se apresentam por
ordem alfabética do nome:

— Candidato n? 1: Ana Filipa Martins Santos Rodrigues;

— Candidato n? 2: Dora Isabel Nunes Ribeiro;

— Candidato n? 3: Isabel da Conceigao Domingos Reis;

- Candidato n2 4: Susana Cristina Fernandes Pereira.

O Juri decidiu também pela necessidade de entrevistar as quatro candidatas. A reunido foi

entdo interrompida e as candidatas contactadas pelos servigos do Instituto politécnico de

Setubal.

Aos vinte e dois dias do més de janeiro de dois mil e dezoito, na Escola Superior de Educagdo
do Instituto Politécnico de Setiibal, pelas dez horas, o juri retomou os trabalhos, que se
iniciaram pela realizacdo das entrevistas a cada um dos quatro candidatos admitidos.

O juri convidou a estar presente no decorrer das entrevistas a coordenadora do Gabinete de
Imagem e Comunicagdo, Dr.2 Cristina Patacas, como membro consultor na area de

realizacdo da bolsa de investigagao.
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As entrevistas demoram cerca de 30 minutos. Para além dos critérios de avaliagdo da
entrevista, publicados em edital e aprovados em ata, a entrevista também serviu para
esclarecer algumas duavidas que surgiram no processo de avaliagdo curricular. Nas
entrevistas foram colocadas questdes de forma a avaliar a candidatura de acordo com os
critérios predefinidos e os candidatos foram explicitamente informados do conjunto de

objetivos operacionais associados a bolsa.

No final das entrevistas o juri emitiu a lista seriada dos candidatos admitidos a concurso,
com base na média ponderada da classificagdo da Avaliagdo Curricular e da Entrevista de
Sele¢do, de acordo com os critérios e ponderacdes definidos em Edital do Concurso. A lista

de seriacdo final dos candidatos encontra-se anexa (Anexo I).

Caso ndo exista qualquer reclamagdo dentro do prazo previsto e de acordo com os

respetivos regulamentos, o candidato a admitir serd a Ana Filipa Martins Santos Rodrigues.
Os candidatos serdo de imediato informados da classificagdo final.
Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente

ata que serd assinada pelos membros do juri.

Setubal, 22 de janeiro de 2018
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Subdiretor da Escola Superior de Educagdo

Profe, doutora Maria Raquel Feliciano Barreira

Subdiretora da Escola Superior de Tecnologia do Barreiro

Prof.2 Doutora Susana Paula dos Santos Carvalho Picarra Gongalves

Subdiretora da Escola Superior de Tecnologia de Setubal



Concurso para bolsa de investigagdo “Processo de escolha dos jovens para
frequentar uma institui¢do de ensino superior — o caso do Instituto Politécnico de

Setubal”
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CANDIDATOS
CRITERIOS Ana Dora | Isabel | Susana
Rodrigues | Ribeiro | Reis | Pereira
Avaliagdo Curricular
1. Formagdo académica 20 10 10 10
2. Experiéncia no contacto com o
0 0 0 0
publico do ensino secundario
3. Andlise geral do curriculum vitae 15 10 15 10
Final Avaliagdo Curricular 10.5 6 7.5 6
Entrevista
Motivagao e interesse para as fungoes 4 4 2 4
Capacidade de expressdo 4 3 4 2
Capacidade de planeamento e
organizagdo 4 4 3 3
Capacidade de conhecimento da
estrutura e das fungoes 3 3 3 3
Capacidade de comunicagao e
integracdo em equipas de trabalho 4 3 3 4
Final Avaliagdo Entrevista 19 17 15 16
CLASSIFICACAO FINAL 13,90 10,40 10,50 10,00




De acordo com a classificagdo final os candidatos ficaram seriados da seguinte forma:
12 - Ana Filipa Martins Santos Rodrigues, 13,90 valores
29 - Isabel da Conceigdo Domingos Reis, 10,50 valores
32 - Dora Isabel Nunes Ribeiro, 10,40 valores

49 - Susana Cristina Fernandes Pereira, 10,00 valores

Setubal, 22 de janeiro de 2018
O Presidente do Juri de Concurso
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Subdiretor da Escola Superior de Educagao



